
Leitbild 

Dieses Leitbild zeigt das Selbstverständnis des Beruflichen Schulzentrums Alois Senefelder. Wir 
Lehrkräfte richten unser Handeln daran aus. 

Unser Ziel ist es, unsere Schüler*innen für die Arbeitswelt und das Leben zu qualifizieren. Dazu 
fördern wir das sozialverantwortliche Zusammenleben. Wir stehen ein für Toleranz in unserer Gesell-
schaft und legen die demokratischen Wertvorstellungen unserem pädagogischen Handeln zugrunde.

Das BSZ besteht aus der Berufsschule für Druck und Mediengestaltung, der Berufsschule für 
Buchbindetechnik und Fotografie, der Fachschule für Drucktechnik und Papierverarbeitung, der 
Fachschule für Buchbindetechnik und Fotografie (Meisterschule) und der Fachschule für industriel-
le Buchbindetechnik (Meisterschule).

Somit verbindet das seit 1905 bestehende, im Zentrum der Landeshauptstadt München gelegene 
Berufliche Schulzentrum Alois Senefelder als bedeutendes, überregionales Kompetenzzentrum die 
berufliche Erstausbildung mit der Weiterbildung für die Bereiche Fotografie, Medien, Druck und 
Druckweiterverarbeitung.

Durch die Verbindung von berufsspezifischem und allgemeinbildendem Unterricht fördern wir un-
sere Schüler*innen in der Entwicklung ihrer fachlichen, methodischen und sozialen Kompetenzen, 
im selbstständigen und kritischen Denken.

Unser Ziel der Kompetenzentwicklung erreichen wir auch in Zusammenarbeit mit den Ausbildungs-
betrieben sowie den Verbänden und Institutionen der Medienbranche. 

Kontakte zu anderen Beruflichen Schulzentren und Institutionen in Europa bieten Lehrkräften wie 
Schüler*innen neue Einblicke und ermöglichen einen fachlichen Austausch. 

Ziel unserer Arbeit ist es, die Schüler*innen bei der Weiterentwicklung ihrer Kompetenzen zu unter-
stützen und sie zu einem erfolgreichen Abschluss zu führen. 

Unser methodisch vielfältiger Unterricht ermöglicht es den Schüler*innen, die erforderlichen fachli-
chen, methodischen, sozialen und personalen Kompetenzen zu erlangen, um so die Anforderungen 
des Arbeitslebens zu bewältigen. Fachlich übergreifendes Denken und Handeln werden in unserem 
Unterricht ebenso gefördert wie die Bildung der Persönlichkeit.

Durch praxisnahe, projektbasierte Unterrichtsgestaltung bereiten wir die Schüler*innen auf die 
stetige Weiterentwicklung der Arbeitswelt vor. Wir nutzen unsere jahrzehntelange branchenspezi-
fische Erfahrung und moderne technische Ausstattung, um die Unterrichtskonzepte zukunfts- und 
kompetenzorientiert zu gestalten. Der zielgerichtete Einsatz von digitalen Kommunikationstechno-
logien prägt den Unterricht am BSZ Alois Senefelder.

Wir leisten mit einem umfassenden Konzept unseren Beitrag zu einer Bildung für nachhaltige Ent-
wicklung. Damit befähigen wir unsere Schüler*innen angesichts globaler Herausforderungen infor-
mierte Entscheidungen zu treffen und verantwortungsbeswusst zu handeln.

Wir Lehrkräfte arbeiten in Teams zusammen und entwickeln zeitgemäße Unterrichtskonzepte für 
die einzelnen Berufsgruppen. Wir nutzen die Synergie des stetigen Informationsaustausches und 
reflektieren kontinuierlich unsere Arbeitsprozesse und Ergebnisse. Durch regelmäßige Weiterbil-
dung halten wir unser Wissen auf dem aktuellen Stand.

Durch unsere Zusammenarbeit und die Bündelung unserer Kompetenzen im Team schaffen wir ein 
offenes, produktives und motivierendes Arbeitsumfeld.
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